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ПОЯСНЕНИЯ К БУХГАЛТЕРСКОЙ ОТЧЕТНОСТИ за 2023 год 

БФ "Дети ждут" 

 

В Пояснениях все суммы отражены в тысячах рублей.  

1. Краткая характеристика деятельности 

1.1. Реквизиты 

 

Полное наименование Благотворительный фонд помощи детям, оставшимся без попечения 

родителей  

"Дети ждут" 

Краткое наименование БФ "Дети ждут" 

 

ИНН 7841017118 

Основной вид деятельности 88.99 Предоставлению прочих социальных услуг без обеспечения 

проживания, не включенных в другие группировки 

ОКПО 65999782 

Местонахождение Россия, 195027, г. Санкт-Петербург, пр-кт Энергетиков, д. 11, корп.2, 

стр. 1 пом. 14Н,20Н,25Н 

Прочее  

 

1.2. Филиалы и представительства  

Фонд не имел в отчетном периоде филиалов и представительств. 

 

 

 

1.3. Численность работающих 

 

Среднегодовая численность работающих за 

отчетный период 

29 

1.4. Информация об органах управления Фонда 

 

Органы управления Состав 

Высший орган – Совет Фонда Уварова Л.Б., Логутова Е.В., Дорофеева Т.В. 

СПб РОД «Петербургские Родители» 

Контрольный орган – Ревизионная 

комиссия 
Ревизор (с 05.09.2017): Логутова Елена 

Владимировна  
Единоличный исполнительный 

орган – Президент Фонда 

Уварова Л. Б. 

 

1.5. Законодательные и нормативные акты, используемые при формировании бухгалтерской отчетности 

Бухгалтерская отчетность сформирована исходя из действующих в Российской Федерации правил 

бухгалтерского учета и отчетности, в частности Федерального закона «О бухгалтерском учете» и Положения по 

ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации, утвержденного Приказом 
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Минфина РФ от 29.07.98 №34н, а также иных нормативных актов, входящих в систему регулирования 

бухгалтерского учета и отчетности организаций в Российской Федерации. 

 

 2. Существенные способы ведения бухгалтерского учета, утвержденные учетной политикой 

Способы ведения учета 

 

2.1. Учет доходов и расходов по благотворительной деятельности 

2.1.1. Учет доходов и расходов по благотворительной  деятельности производится в соответствии с 

Благотворительной программой и Сметой доходов и расходов, утверждаемых Уполномоченным органом. При 

необходимости составляются Сметы на определенный период (месяц) и/или на определенный проект 

(мероприятие). 

2.1.2. Учет целевого финансирования и целевых поступлений, ведется на счете 86 «Целевое 

финансирование». Поступление средств целевого финансирования отражается двойной проводкой: Д-т 51 К-т 76; 

Д-т 76, К-т 86, на дату получения средств в разрезе источников. Аналогично отражается поступление в 

натуральном выражении на материальных счетах. 

2.1.3. Аналитический учет на счете 86 ведется по видам финансирования (проектов). Отнесение 

поступления к определенному виду финансирования определяется природой договорных отношений. 

2.1.4.  Учет расходов по благотворительной деятельности ведется на счете 86 «Целевое финансирование». 

2.1.5. По окончании отчетного периода составляется Отчет об исполнении Сметы доходов и расходов, 

утверждаемый Правлением. Отчет составляется на основе данных о движении денежных средств. 

2.1.6. Учет прочих (внереализационных) доходов и расходов ведется на счете 91 «Прочие доходы и 

расходы». 

2.1.7. Прибыль, оставшаяся в распоряжении организации после уплаты налога, по окончании отчетного 

периода переносится на счет 86 «Целевое финансирование» и направляется на уставные цели, на основании 

решения Правления 
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3.  Размер вознаграждения основного управленческого персонала организации 

 

Президент Фонда, Исполнительный 

директор 

Основной управленческий персонал - лицо, осуществляющее 

полномочия единоличного исполнительного органа, его заместители, 

члены коллегиального исполнительного органа, члены совета 

директоров (наблюдательного совета) или иного коллегиального 

органа управления, а также иные должностные лица, наделенные 

полномочиями и ответственностью в вопросах планирования, 

руководства и контроля над деятельностью Общества 

Краткосрочные вознаграждения (суммы, 

подлежащие  

выплате в течение отчетного периода и 12 

месяцев  

после отчетной даты): 

 

 

Оплата труда за отчетный период  

32924070 руб. 

 

Начисленные на оплату труда налоги и 

иные обязательства в соответствующие 

внебюджетные фонды 

 

2743635руб. 

 

Ежегодный оплачиваемый отпуск за работу 

в отчетном периоде 

 

3267511руб.  

 

Оплата организацией лечения, 

медицинского обслуживания 

- 

Оплата организацией коммунальных услуг - 

И т.п. платежи в пользу основного 

управленческого персонала 

- 

 Долгосрочные вознаграждения (суммы, 

подлежащие  

выплате по истечении 12 месяцев после 

отчетной даты): 

- 

 

Вознаграждения по окончании трудовой 

деятельности по договорам добровольного 

страхования (договорам 

негосударственного пенсионного фонда), 

иные платежи, обеспечивающие выплаты 

пенсии 

- 

Вознаграждения в виде опционов эмитента, 

акций, паев, долей участия в уставном 

(складочном) капитале 

- 

Иные долгосрочные вознаграждения - 

Долгосрочные вознаграждения не 

предусмотрены 

- 
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4.  Денежные средства 

4.1 Состав денежных средств и денежных эквивалентов 

Денежные средства и денежные эквиваленты   

в т.ч. денежные средства, выделенные на инновации и 

модернизацию производства, на специальном счете 

(специальных счетах) в банке 

 

Наличные денежные средства 0 

Средства на счетах в рублях 29657436,41 

Средства на счетах в иностранной валюте  

Депозиты до востребования  

Др.  

В т.ч. денежные средства, недоступные для использования  

ИТОГО 29657436,41 

 

4.2 Выданные и полученные обеспечения обязательств и платежей, отсутствуют. 

 

 

5. События после отчетной даты отсутствуют. 

 

 

  

 

Президент Фонда 

Уварова Л.Б. 

Исполнитель: 

Главный бухгалтер    Букина Е.В. 

 

16 марта 2024г. 

 

 

 

 


