
Общество с ограниченной ответственностью "СТРИЖ" 

Пояснения к бухгалтерскому балансу на 31.12.2025 и отчету о финансовых результатах за 2025 год  

 

1. Краткая характеристика деятельности организации 

1.1. Сокращенное наименование  - ООО "СТРИЖ" 

1.2. Юридический адрес: 121352, Город Москва, б-р Славянский, дом 3, квартира 125 

1.3. Дата государственной регистрации  17.02.2015 

1.5. Численность сотрудников: 

Наименование подразделения Численность 

Администрация 1 

1.6. Уставный капитал составляет: 10 тыс.руб. 

 Участниками являются: 

 Шилин Игорь Владиславович с долей 100 процентов; 
. 

1.7. Перечень видов деятельности, из них обычных видов деятельности: 

 Торговля оптовая текстильными изделиями; 
 

1.8. Сведения о руководстве и главном бухгалтере 

Генеральный директор Общества: Шилин Игорь Владиславович 

2. Информация об учетной политике 

При оценке существенности показателей бухгалтерской отчетности, подлежащих отдельному 
представлению, Организация руководствовалась, следующими принципами:  

существенной признается сумма, отношение которой к общему итогу соответствующих данных за 
отчетный период составляет не менее 5% процентов. 

На основании пунктов 4 и 5 статьи 6 Закона N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»Организация вправе 
применять упрощенные способы ведения бухгалтерского учета, включая упрощенную бухгалтерскую 
(финансовую) отчетность, в связи с чем не применяются, в частности, следующие ПБУ: 

• Положение по бухгалтерскому учету "Оценочные обязательства, условные обязательства и 
условные активы" (ПБУ 8/2010), утвержденное Приказом Минфина России от 13.12.2010 № 167н; 

• Положение по бухгалтерскому учету "Информация о связанных сторонах" (ПБУ 11/2008), 
утвержденное Приказом Минфина России от 29.04.2008 № 48н; 

• Положение по бухгалтерскому учету "Учет расчетов по налогу на прибыль организаций" (ПБУ 
18/02), утвержденное Приказом Минфина России от 19.11.2002 № 114н. 

На основании пунктов 9 и 14 Положения по бухгалтерскому учету "Исправление ошибок в бухгалтерском 
учете и отчетности" (ПБУ 22/2010), утвержденного Приказом Минфина России от 28 июня 2010 г. N 63н, 



Организация исправляет существенные ошибки предшествующего отчетного года, выявленные после 
утверждения бухгалтерской отчетности за этот год, без ретроспективного пересчета. 

Последствия изменения учетной политики, оказавшие или способные оказать существенное влияние на 
финансовое положение организации, финансовые результаты ее деятельности и (или) движение 
денежных средств, отражаются в бухгалтерской отчетности перспективно.  

В соответствии с Приказом Минфина РФ от 02.07.2010 г. № 66н, Организацией утвержден следующий 
состав бухгалтерской (финансовой) отчетности:  

- бухгалтерский баланс по состоянию на 31 декабря 2025 года;  

приложения к ним:  

- отчет о финансовых результатах за 2025 год;  

- пояснения к бухгалтерскому балансу и отчету о целевом использовании средств за 2025 год. 

3. Пояснения по основным статьям бухгалтерского баланса и отчета о финансовых результатах 

На балансе Организация основных средств не имеет.  

Не покрытый убыток прошлых лет составил 61 тыс.руб. 

Долгосрочные заемные средства на 31.12.2025 года являются задолженность Шилину Игорю 
Владиславовичу в размере 312 тыс. рублей (на 31.12.2024 – 312 тыс. рублей).  

4. Инвентаризация 

В ходе инвентаризации недостач и излишков не установлено.  

5. События после отчетной даты  

События после отчетной даты, которые могли бы оказать существенное влияние на финансовое 
состояние, движение денежных средств или результаты деятельности, отсутствуют.  

6. Непрерывность деятельности  

С 01 января 2018г. прекращена деятельность Организации. Генеральный директор осуществляет свою 
деятельность в Организации на безвозмездной основе. 

7. Внутренний контроль и риски хозяйственной деятельности  

В Организации организован внутренний контроль исходя из требований Федерального закона от 6 
декабря 2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете».  

Система внутреннего контроля Организации включает в себя организационные меры, политики, 
инструкции, а также контрольные процедуры, нормы корпоративной культуры и действия, 
предпринимаемые руководством для обеспечения надлежащего ведения хозяйственной деятельности: 
для упорядоченного и эффективного ведения хозяйственной деятельности, обеспечения сохранности 
активов и целевого использования полученных средств, выявления, исправления и предотвращения 
нарушений, а также своевременной подготовки достоверной финансовой отчетности.  

Дата составления текстовых пояснений 23 января 2026 года. 

Руководитель       ________________________________  Шилин И.В. 


