
Бухгалтерская отчетность ООО "Маленькая Страна Лобня" за 2025 год 
 
Данная пояснительная записка предназначена для раскрытия дополнительной 
информации, связанной с бухгалтерским балансом и отчетом о финансовых 
результатах Общества с ограниченной ответственностью "Маленькая Страна 
Лобня" за 2025 год. 
 
 1. Общая информация о компании 
 
ООО "Маленькая Страна Лобня": 
- Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН): **5047204922** 
- Форма собственности: **частная** 
- Юридический адрес: **141732, Московская область, город Лобня, улица 
Иванищенко, дом № 9** 
 
2. Структура капитала и финансовая устойчивость 
 
Баланс компании на конец 2025 года: 
 
Активы: 
- **Денежные средства**: 4 189 тыс. рублей 
- **Запасы**: отсутствуют 
- **Основные средства**: отсутствуют 
- **Дебиторская задолженность**: 404 тыс. рублей 
 
Обязательства: 
- **Краткосрочная кредиторская задолженность**: 798 тыс. рублей 
- **Другие обязательства**: отсутствуют 
 
 Пассивы: 
- **Капитал**: 3 795 тыс. рублей 
- **Нераспределенная прибыль**: 3 785 тыс. рублей 
 
3. Доходность и рентабельность 
 
За 2025 год компания получила чистую прибыль в размере **1 946 тыс. рублей**, 
что значительно превышает показатель предыдущего года (**1 634 тыс. рублей**). 
Это свидетельствует о положительном развитии бизнеса и улучшении 
операционной эффективности. 
 
 Ключевые показатели: 
- **Выручка**: 7 800 тыс. рублей 
- **Расходы**: 5 505 тыс. рублей 
- **Управленческие расходы**: 5 505 тыс. рублей 
 
 
4. Выводы и рекомендации 
 
Анализируя финансовую отчетность, можно сделать вывод о стабильном росте 
компании. Для дальнейшего улучшения показателей рекомендуется: 
- Увеличить объемы продаж путем расширения клиентской базы и выхода на 
новые рынки. 



- Контролировать управленческие расходы, снижая издержки и повышая 
эффективность управления ресурсами. 
- Рассмотреть возможность привлечения инвестиций для финансирования новых 
проектов и увеличения капитализации. 
 
Таким образом, компания демонстрирует устойчивый рост и потенциал для 
дальнейшего развития, что подтверждает правильность выбранной стратегии 
управления. 
 
 
 


