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Пояснительная записка 

к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах 

ООО «Карьер» 

 

02.03.2026 г.         с. Репное 

 

 Настоящие пояснения к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 

результатах являются неотъемлемой частью годовой бухгалтерской 

(финансовой) отчетности ООО «Карьер» (далее – Общество) по состоянию на 31 

декабря 2025 г. сформирована в соответствии с действующими в Российской 

Федерации правилами бухгалтерского учета и отчетности, утвержденными 

нормативными документами, и основополагающими допущениями 

(имущественная обособленность, непрерывность деятельности, временная 

определенность фактов хозяйственной деятельности, последовательность 

применения учетной политики, рациональность). 

 В состав годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности включаются:  

— Бухгалтерский баланс; 

— Отчет о финансовых результатах; 

— Пояснения к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах. 

 Общие сведения. 

 Общество с ограниченной ответственностью « Карьер» и учреждено в 

соответствии с протоколом № 1 от 22 июня 2010г. «О создании Общества с 

ограниченной ответственностью « Карьер». 

 Юридический адрес и фактический адрес совпадают : 412325 Саратовская 

 область, Балашовский район, с. Репное, ул. Шоссейная, д. 2А 

 ИНН:  6440021122 

 e-mail:  karier6464@mail.ru 

 КПП:  644001001 

 ОГРН: 1106440000468 

 

 Основной целью деятельности Общества являются достижение 

положительного финансового результата посредством обеспечения 

потребностей в его продукции, товарах, работах, услугах юридических и 

физических лиц. Для достижения цели Общество осуществляет следующий 

основной вид деятельности: 

- Добыча песка. 

 Основным видом продукции (услуг) Общества является: 

- Строительный песок. 

Уставный капитал Общества. 

Наименование участника 

 

Размер 

вклада 

% уставного капитала 

 Вартанян Наталия Александровна 7650,00 руб. 51 % 

 Балабаев Алексей Николаевич 7350,00 руб. 49 % 

Итого 15000,00 руб. 100% 
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Информация об органах управления 

 Исполнительный орган — директор Жегунов Александр Данилович, 

Протокол №1 Общего собрания Участников ООО «Карьер» от 27.06.2023г. 

сроком на 3 года. 

 Главный бухгалтер — Олейникова Наталья Александровна 

Отчет о договорной работе. 

Заключен договор на реализацию строительного песка с ИП Жегуновой Т.Е. 

 

Отчет о кадровой политике. 

Трудовые отношения в Общества регулируются законодательством 

Российской Федерации, Правилами внутреннего трудового распорядка и 

другими внутренними документами Общества. 

Штатная численность Общества по состоянию на 2025 год составила 2 

человек, списочная численность на ту же дату – 2 человека, с начала года 

штатная численность не изменялась.  

Выручка. 

Реализовано строительного песка в 2025 году – 49252 м3 

На общую сумму - 1970080,00 руб. 

   

   Расходы по обычным видам деятельности. 

 

   

Наименование показателя За 2025 г. За 2024 г. 

Материальные затраты 55 208 

Затраты на оплату труда 768 952 

Отчисления на социальные нужды 265 251 

Амортизация 3 135 

Прочие затраты 824 651 

Итого расходы по обычным видам деятельности 1 914 2 198 

 

     Прочие расходы. 

 

   

Наименование показателя За 2025 г. За 2024 г. 

Банковское обслуживание 16 13 

Списание дебиторской задолженности прошлых лет 1427 67 

Прочие налоги, штрафы и пени 378 2 

Прочие расчеты и контрагентами 271 317 

Итого прочие расходы 2092 399 
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Основные положения учетной политики 

 Учетная политика разработана в соответствии с действующими 

законодательными актами, нормативными положениями, регулирующими 

ведение бухгалтерского учета и составление бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в Российской Федерации.  

 Ответственность за достоверность бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Общества несет директор. 

 Ответственность за ведение бухгалтерского учета и формирование 

бухгалтерской отчетности Общества возложена на главного бухгалтера. 

 Бухгалтерский учет в Обществе ведется автоматизированным способом с 

применением лицензированного программного продукта «1С: Предприятие, 

8.3.». 

 Ключевые положения учетной политики по разделам учета. 

 Основные средства: 

 расчет амортизации по всем объектам определяется линейным 

способом; 

 переоценка не проводится. 

 Оценка при списании МПЗ: 

 осуществляется по средней стоимости. 

 Финансовый результат от текущей деятельности определяется: 

 от реализации готовой продукции (строительного песка) — по отгрузке 

и как разница между начисленными доходами и расходами за отчетный 

период. 

 

Директор ООО «Карьер»                                           Жегунов А.Д. 

 

Главный бухгалтер                   Олейникова Н.А. 

 

 

 


