
ПОЯСНЕНИЯ
к бухгалтерскому отчету о финансовых результатах

ооо (ЛАНА> за 2025 год

1. Сведения об организации.
ПоЛное наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью (ЛАНА).
Юридический алрес:300026, Тульская область, г. Тула, пр.Ленина, л.102, оф.ЗЗ2
Основньте виды деятельности:
- сдача в аренду нежилых помецений;
среднегодовая численность работников - 1 человек.
Состав (фамилии и должности) членов исполнительных и контрольных органов организации:
Единоличный исполнительный орган - Генеральный директор - Танцура Елена Николаевна.

2. Основные аспекты учетной политики.
Учетная пол итика ООО кЛАНА> разработана в соответствии с Федеральным законом от 06. l2.20 1 1 N 402-

ФЗ (О бухгалтерском учете) и иными нормативными правовыми актами по бухгалтерскому учету. В качестве
РабОчего плана счетов бухгалтерского учета организация использует типовой План счетов, утвержденный
ПРиказом Минфина России от 31.10.2000 ЛЪ 94н (ред.08.11.20l0). Бухгалтерский учет ведется в рублях и
копейках.

При формировании учетной политики организации исходила из допущений, предусмотренных п. 5 ПБУ
1/2008:

- акТивы и обязательства организации существуют обособленно от активов и обязательств собственников
ЭтоЙ организации и активов и обязательств других организаций (допущение имущественной обособленности),

- организация булет продолжать свою деятельность-в обозримом булущем и у нее отсутствуют
НаМеРеНИя и необходимость ликвидации или существенного сокращения деятельности и1 следовательно,

Обязательства булут погашаться в установленном порядке (допущение непрерывности деятельности);
- Принятая организацией учетная политика лрименяется последовательно от одного отчетного года к

другому (допущение последовательности применения учетной политики);
- факты хозяйственrIой деятельности организации относятся к тому отчетному периоду, в котором они

иМеЛи место, независимо от фактического времени поступления или выплаты денежных средств, связанных
с этими фактами (лопущение временной олределенности фактов хозяйственttой деятельности).

Щопущения, отличные от предусмотренных п.5 llБУ l/2008, при формировании учетной политики
организации не использовались.

В 2025г, не производились изменения учетной политики.
Создается резерв по сомнительным долгам.
Порядок определения ве,цичины резерва по сомнительным долгам следующий:
- сомнительноЙ считается дебиторская задолженность организации, которая не погашена или с высокоЙ

сТепенью вероятности не булет погашена в сроки, установленные договором, и не обеспечена
соответствующими гарантиями;

- величина резерва определяется отдельно по каждому сомнительному долгу в зависимости от
финансового состояния (платежеспособности) должника и оценки вероятности погашения долга полностью
или частично.

- если до коI]ца отчетного года, следующего за годом создания резерва сомнительных долгов, этот резерв
в какоЙ-либо части не будет использован, то неизрасходованные суммы присоединяются при составлении
бухгалтерского баланса на конец отчетного года к финансовым результатам.

Выручка принимается к бухгалтерскому учету в сумме, равной величине дебиторской задолженности.
порядок признания коммерческих и управленческих расходов: расходы, собранные в течение отчетного

периода на счетах бухгалтерского учета 26 <общехозяйственные расходы) списываются в дебет счета
бухгалтерского учета 90 <Пролажи>.

При выбытии актива, принятого к бухгалтерскому учету в качестве финансовых вложений, его стоимость
определяется по первоначальной стоимости каждой единицы бухгалтерского учета финансовых вложений.

Лимит признания активов объектами основных средств установлен в размере, равном более 40 000 руб.
Способ начисления амортизационных отчислений по всем группам объектов ОС линейный.
Информация о денежных потоках:
- денежных потоков9 отличных от потоков от текущих, инвестиционных, финансовых операций у

органи]ации HeTl
- представление денежных потоков осуществляется развернуто.
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12. Уставный капитал.
УставныЙ капитtl"t организации сформирован путем Реорганизации обцества с ограниченной

ответственностью (Тульская Гармонь) путем выделения
Уставный капитал составляет 10 тыс.руб.
В течение 2025 г, не происходило изменения уставного капитала.
Единственным участником общества является Кротова Елизавета Федоровна

13. Бухгалтерская отчетность
При ведении бухгалтерского учета, в том числе при составлении бухгалтерской отtIетности ООО "ЛАНА"

рУкоВоДсТвов;шось Федеральным законом от 06. l2.201 1 Ns402-ФЗ <О бухгалтерском учете> и федеральными
стандартами.

СУщественных отступлений от действующих правил бухгалтерского учета и отчетности допущено не
было,

14. Состав резервов предстоящих расходов и платежей, оценочfiых резервов.
По состоянию на 3 1.12.2025г. сформирован резерв ло сомнительным долгам в размере 14 5З2,7 тыс. руб.

l5. Чрезвычайные факты хозяйственной деятельности.
В течение 2025 г. чрезвычайные факты хозяйственной деятельности отсутствовали.

l6. Пояснения к бухгалтерскому балансу.

lб.l. CTo1,1MocTb основных средств, Ile подлежащих амортизации.
Земельные участки, принадлежащие ООО кЛАНА>, стоимостью 1 590 тыс.руб., числятся в
бУхгалтерском учете организации в составе основных средств и ile подлежат амортизации.

16.2. Информация по основным видам займов, кредитов.
ООО кЛАНА>> в2025 году не полуllzша кредитов и займов.

1б.3. Информачия о финансовых вложениях.
ООО (ЛАНА> в 2025г. не осуществляло финансовых вложений.

l7. Пояснения к отчету о прлrбылях и убытках.

l7.1. Состав прочлrх доходов и расходов,
прочие Доходь] и расходы отражаются в бухгалтерской отчетности развернуто. Информация о прочих

табл

l7.2. Щоходы от участлiя в других организациях.
В 2025 по Решению участников ООО кТульская Гармонь> от 21.1 1.24 ООО (ЛАНА)) получены

дивиденды в размере l0 770,0 тыс.руб. Выплата произведена путем
ПеРеВОДа на р/с денежных средств. На 3 l . \2.25 г остаток задолженности по дивидендам отсутствует.

17.3. Вознаграждение управленческому персоналу
В 2025 г. вознаграждение управленческому персоналу составило l 21],6 тыс рублей.

l8. Информачия о затратах на энергетические ресурсы
Затраты организации на приобретение и потребление на цели производства продукции (выполнения

работ, оказания услуг) энергетических ресурсов в 2025 году входят в состав услуг по обслуживанию
зданий в соответствии с договорами, заключенными с
- ООО кТульская Гармонь> - обслуживание зданий, расположенных по адресу ул. 5-я Криволученская,
д.З

лOхOлах и влена в ице
наименование показателя Сумма. тыс.пчб,

Прочие доходы. в том чисJIе: 4808.7
о/о по депозитам банка 5 84.0
ошибки пDошлых лет 24.,|
Восстановление резеDва по сомнительным долгам 4200,0
ппочие оасходы. в том числе: l890.4

Ошибки прошлых лет (корректировка налогов) 26,з

Создание резерва по сомнительным долгам l695,0
госпошлина |з,4
списание Дт задолженности 18,3

Прочие расходы 1з7,4



19. Информация обэкологической деятельности организации
В2025 ГоДу органиЗация ооо кЛАНА> не осуществляло платежй за негативное воздействие на окружающую
среду (экологические платежи) и дополнительные услуги природоохранного назначения.

20. События после отчетной даты
СУЩественных событий после отчетной даты, которые могут оказать влияние на финансовое состояние,

ДВижение денежных средств и результаты деятельности организации, на момент подписания бухгалтерской
отчетности нет.

2l. Сведения об аффилированных лицах
Дффилированными лицами являются:
- Танцура Елена Николаевна - генера_ltьный директор
- Кротова Елизавета Федоровна - единственный участник Общества..За2025 год согласно Решения
Участника общества от 24.05.24 на сумму 25 861,8 тыс рублей и согласно Решения Участника
общества от 14.09.25 на сумму б 600,0 тыс рублей .

22. Условные факты хозяйственlлой деятельности
На 3 1. |2,2025 Общество выступает поручителем по кредитам и банковским гарантиям, полученным

ООО кТульская Гармонь> в ВТБ на сумму l28'74l тыс руб.

23. Информация по прекращаемой деятельности
По состоянию на з1,12.2025 обществом не принимались решения о прекращении какой-либо

деятельности.

Генеральный директов_

28,0|.26 j

1
l


