
Пояснения к бухгалтерскому балансу на 31.12.2025 и отчету о финансовых результатах за 2025 год 

ООО «РЕГИОНЛИФТ» 

 

1. Краткая характеристика деятельности организации 

Организационно-правовая форма: ООО 

ИНН: 5406827383 

Адрес: 630005, г. Новосибирск, ул. Некрасова, 48, офис 202 

Основной вид деятельности: деятельность, связанная с обслуживанием и ремонтом лифтов 

 

2. Стандарты учета и отчетности 

Отчетность составлена в соответствии с требованиями ФСБУ для организаций, применяющих 

упрощенную систему бухгалтерского учета. Организация применяет УСН с объектом 

налогообложения «доходы минус расходы». 

 

3. Учетная политика 

Основные положения: 

 

Оценка активов производится по первоначальной стоимости 

 

Амортизация начисляется линейным способом 

 

Денежные средства учитываются на счетах бухгалтерского учета 

 

Расчеты с контрагентами ведутся в соответствии с договорами 

 

4. Анализ ключевых показателей 

Финансовые результаты: 

 

Выручка за 2025 год составила 18 137 тыс. руб. (рост в 120 раз по сравнению с 2024 годом) 



 

Чистая прибыль: 1 222 тыс. руб. 

 

Расходы по обычным видам деятельности: 16 234 тыс. руб. 

 

Прочие расходы: 446 тыс. руб. 

 

Структура баланса: 

 

Значительный рост активов до 12 250 тыс. руб. 

 

Увеличение денежных средств до 962 тыс. руб. 

 

Рост дебиторской задолженности до 10 838 тыс. руб. 

 

Наличие долгосрочных заемных средств: 7 700 тыс. руб. 

 

5. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности 

Дебиторская задолженность: 

 

Общая сумма: 10 838 тыс. руб. 

 

Состав: преимущественно задолженность заказчиков за выполненные работы 

 

Кредиторская задолженность: 

 

Общая сумма: 3 381 тыс. руб. 

 

Состав: задолженность перед поставщиками и подрядчиками 



 

6. Информация о дальнейших планах 

Компания планирует продолжение деятельности в 2026 году. Стратегия развития включает: 

 

Расширение клиентской базы 

 

Оптимизацию дебиторской задолженности 

 

7. Дата составления 

Пояснения составлены 16 марта 2026 года 

 

Генеральный директор: _____________ /Брецкая Т.М./ 

 


