
Общество с ограниченной ответственностью "ВЕСНА" 

 

Пояснения к бухгалтерскому балансу на 31.12.2025 и отчету о финансовых 

результатах за 2025 год в текстовой форме 

 

 
 

1. Краткая характеристика деятельности организации 

 

Полное наименование Общество с ограниченной 
ответственностью "ВЕСНА" 

Сокращенное наименование ООО «ВЕСНА» 

Адрес 197341, Город Санкт-Петербург, ул. 
Парашютная, дом 10, корпус 2, ЛИТЕР. А 

Дата гос. регистрации 05.12.2008 

ИНН 7814426418   

  ОГРН   1089848065790 

  ОКПО     89070370 

 

 
 

Уставный капитал составляет 10 000 (десять тысяч) рублей. Участниками 

являются: 

 Жвания Борис Валикоевич с долей 51 процент (номинальная стоимость - 5 100 

рублей); 
 Джобава Лали Гурамовна с долей 49 процентов (номинальная стоимость – 4 900 

рублей) 

 

 

Основной вид деятельности 

 

 ОКВЭД 56.10 - Деятельность ресторанов и услуги по доставке продуктов 

питания; 

 
 

Сведения о руководстве и главном бухгалтере 

 

Генеральный директор Общества: Джобава Лали Гурамовна (Приказ № 1 от 23.12.2008) 

 

Главный бухгалтер Общества: Джобава Лали Гурамовна  

 

2. Информация об учетной политике 

 

ООО «ВЕСНА» относится к субъектам малого предпринимательства и применяет 

упрощенный способ ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

отчетности в соответствии с Федеральным законом от 06.12.11 № 402-ФЗ. Система 

налогообложения - УСН доходы. 

 

2.1 Неприменение федеральных стандартов бухгалтерского учета РФ 

 

Как малое предприятие организация не применяет ПБУ 8/2010 и ПБУ 18/02. 



3. Основные средства – отсутствуют. 
 

4. Нематериальные активы – отсутствуют. 
 

5. По строке 1210 баланса отражены материальные запасы 
 

Наименование 

показателя 

На 31 декабря 2024 

(тыс. руб.) 

Изменения за период На 31 декабря 2025 

(тыс. руб.) Затраты списано 

материалы 721 1314 1251 785 

 

 

6. По строке 1520 баланса отражена кредиторская задолженность – 2 111 тыс руб.: 

 

-  получение товаров, услуг от поставщика на условиях отсрочки оплаты; 

- задолженность по бюджетным перечислениям (налоги, взносы), срок оплаты которых 

еще не наступил; 

- начисление зарплаты с не наступившим сроком выплаты; 

- получение документов от подотчетного лица с последующей оплатой произведенных 

расходов; 

 

 В 2025 планируется провести ряд мероприятий по сокращению кредиторской 

задолженности: формирование резерва, который можно использовать на покрытие 

возможных просрочек по оплате задолженности или непредвиденных расходов. 

 

7. Основные факторы, повлиявшие на результаты деятельности 

 

Выручка организации за отчетный период составила 3 212 тыс. руб., что на 39,6 % 

ниже аналогичного показателя прошлого года. Падение выручки связано с увеличением 

цен на продукты и отсутствием постоянной клиентской базы, а также временное 

отсутствие лицензии на алкогольную продукцию. 

В целях увеличения выручки на 2026 год планируется провести рекламную кампанию 

для привлечения новых клиентов, повысить качество обслуживания клиентов, обучить 

этому официантов; улучшить качество еды, провести обучение для работников кухни; 

вложиться в продвижение кафе; также планируется ремонт помещения для обновления 

зала и обновленное меню, получение лицензии на алкоголь. 

 

7. Соблюдение принципа непрерывности деятельности 

 

Бухгалтерская (финансовая) отчетность за отчетный год была подготовлена на основе 

принципа непрерывности деятельности. 

 

Дата составления текстовых пояснений  2026 года. 

 

 
 

Руководитель Джобава Л.Г. 


