
Общество с ограниченной ответственностью «Палитра» 
 

Пояснения к бухгалтерскому балансу на 31.12.2025 и отчету о финансовых 
результатах за 2025 в текстовой форме. 
 

1. Краткая характеристика деятельности организации 
1.1 Сокращенное наименование - ООО «Палитра» 
1.2 Юридический адрес - 196240, Город Санкт-Петербург, ул. 

Краснопутиловская, дом 111, литер А, помещение . 87-Н, кабинет 1 
1.3 Дата государственной регистрации -12.04.2011 
1.4 Основной вид деятельности по ОКВЭД – 47.53 (Торговля розничная 

коврами, ковровыми изделиями, покрытиями для пола и стен в 
специализированных магазинах) 

1.5 Численность сотрудников на 31.12.2025 включая обособленные 
подразделения составляет – 1 человек. 

1.6 Размер уставного капитала составляет- 16 000 (шестнадцать 
тысяч) рублей. Единственным участником (учредителем) является 
Муромцев Ефим Олегович, размер доли в уставном капитале 
составляет -100%  

1.7 Генеральный директор – Сульдин Евгений Витальевич 
1.8 На 31.12.2025 было открыто одно обособленное подразделение по 

адресу : 194358, г. Санкт-Петербург, ул. Шостаковича д.8.к.1 
2. Стандарты отчетности и учетная политика. 
2.1 ООО «Палитра» отражает свершившиеся факты хозяйственной 
деятельности в регистрах бухгалтерского учета согласно 
требованиям Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О 
бухгалтерском учете», Положения по ведению бухгалтерского учета и 
бухгалтерской отчетности в Российской Федерации, утвержденного 
Приказом Минфина России от 29.07.98 № 34н, действующим 
Положениям по бухгалтерскому учету, Федеральным стандартам 
бухгалтерского учета, учетной политикой организации. Отчетность 
подготовлена с применением упрощенных способов ведения 
бухгалтерского учета, установленных для субъектов малого 
предпринимательства. 
3.  
3.1 Проведя анализ финансово-хозяйственной деятельности компании 
за два последних года, было выявлено существенное снижение спроса и 
как следствие подение выручки и прибыли. В результате, принято 
решение о закрытие обособленного подразделения, торговой точки и 
решается вопрос о возможной ликвидации организации в течении 
следующих трех лет. 


