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Пояснения к бухгалтерскому балансу ООО «Гор-Строй» за 2025 год 

1. Общие сведения 

Общество с ограниченной ответственностью (ООО) «Гор-Строй» зарегистрировано 

04.07.2008 года. ОГРН 1085258004567, ИНН 5258078314, КПП 525801001, юридический 

адрес: 603132, г. Нижний Новгород, ул. Голубева, д. 3, к.1, кв. 81. 

Бухгалтерский баланс организации сформирован в соответствии с действующими в 

Российской Федерации правилами и требованиями бухгалтерского учета и отчетности: 

1. Уставный капитал организации: 10 000 (десять тысяч) рублей, оплачен полностью. 

2. Количество учредителей: одно физическое лицо —  А. Л. Оганисян. 

3. Основной вид деятельности: Производство изделий из асфальта или аналогичных 

материалов ОКВЭД 23.99.2 

4. Численность сотрудников по состоянию на 31.12.2025 составила 6 человек. 

5. Не имеет обособленные подразделения и филиалы. 

2. Основные положения учетной политики 

Учетная политика ООО «Гор-Строй» утверждена приказом Генерального директора 

Оганисян А.Л.  № 1/УП от 25.12.2023. Применяется линейный метод амортизации. 

Организация оценивает запасы на отчетную дату по фактической себестоимости, без 

создания резерва под обесценение запасов. Оценка имеющихся в наличии на отчетную дату 

запасов определяется по средней себестоимости. Средняя себестоимость рассчитывается 

периодически, по всем операциям за месяц. Финансовый результат от продажи продукции, 

работ, услуг, товаров определяется по отгрузке.  

3. Информация об аффилированных лицах 

6. Оганисян Арсен Латифович — учредитель, 100 % доли собственности в Уставном 

Капитале, занимает должность генерального директора. 

 



4. Основные показатели деятельности организации 

В отчетном году выручка составила: 

 по основному виду деятельности   —160 074 тысяч рублей; 

 прочие доходы —722 тысяч рублей. 

Затраты на производство и реализацию продукции: 

 амортизация ОС — 1 900 тысяч рублей; 

 приобретение сырья — 129 290 тысяч рублей; 

 фонд оплаты труда — 4 987 тысяч рублей; 

 аренда помещений — 442 тысяч рублей; 

 прочие расходы —23 013 тысяч рублей. 

5. Оценочные обязательства и резервы 

В связи с отнесением организации к субъектам малого предпринимательства, организация 

не применяет следующие Положения по бухгалтерскому учету: 

- Положение по бухгалтерскому учету "Учет договоров строительного подряда" (ПБУ 

2/2008), утвержденное Приказом Минфина России от 24.10.2008 № 116н 

- Положение по бухгалтерскому учету "Оценочные обязательства, условные обязательства 

и условные активы" (ПБУ 8/2010), утвержденное Приказом Минфина России от 13.12.2010 

№ 167н 

- Положение по бухгалтерскому учету "Информация о связанных сторонах" (ПБУ 11/2008), 

утвержденное Приказом Минфина России от 29.04.2008 № 48н 

- Положение по бухгалтерскому учету "Информация по сегментам" (ПБУ 12/2010), 

утвержденное Приказом Минфина России от 08.11.2010 № 143н 

- Положение по бухгалтерскому учету "Информация по прекращаемой деятельности" (ПБУ 

16/02), утвержденное Приказом Минфина России от 02.07.2002 № 66н 

- Положение по бухгалтерскому учету "Учет расчетов по налогу на прибыль организаций" 

(ПБУ 18/02), утвержденное Приказом Минфина России от 19.11.2002 № 114н 

6. Заработная плата 

Кредиторская задолженность по зарплате на 31.12.2025 отсутствует. Списочная 

численность работников на 31.12.2025 — 6 чел. Среднемесячная зарплата — 69 263 руб. 

 

 



7. Непрерывность деятельности 

 

Общество планирует продолжать свою деятельность в течение 12 месяцев после 

отчетной даты. На конец отчетного периода Общество не имеет признаков прекращения 

деятельности. 

7. Развитие деятельности 

 

Согласно плану развития на 2026 г. Общество не планирует изменять направление 

деятельности. Общество планирует получить прибыль от финансово-хозяйственной 

деятельности. 

 

 

 Генеральный директор                                            Оганисян А.Л. 

 


