
 

 

Пояснения к бухгалтерскому балансу на 31.12.2025 г. 

             

  

Местная общественная организация - первичная профсоюзная организация Государственного 
учреждения  Российского научного центра хирургии имени академика Б.В. Петровского Российской 
академии медицинских наук Профессионального союза работников здравоохранения г. Москвы 

 

1. Основные виды экономической деятельности 

 
МОО ППО ГУ РНЦХ РАМН, являющаяся некоммерческой общественной организацией с 

правом юридического лица осуществляет свою деятельность на основании Устава Региональной 
общественной организации Профессионального союза работников здравоохранения г.Москвы, 
Положения об общественной местной профсоюзной организации  - первичной профсоюзной 
организации региональной общественной организации Профессиональный союз работников 
здравоохранения г.Москвы.  

МОО ППО ГУ РНЦХ им.акад.Б.В.Петровского РАМН  является общественной организацией 
и не планирует заниматься предпринимательской деятельностью, поэтому не платит налог на 
прибыль и освобождена от исполнения обязанности плательщика НДС. Применяет общую систему 
налогообложения.  

Организация не имеет имущества, поэтому не платит налог на имущество.  
Профсоюзная организация исчисляет и уплачивает налог на доходы физических лиц и 

представляет расчет по форме 6-НДФЛ.  
Выплаты членам профсоюзной организации, которые производятся за счет членских взносов 

не облагаются НДФЛ.  
Взносы на пенсионное и медицинское страхование уплачиваются по единому тарифу 30%. 
Тариф взносов на уплату страховых взносов на обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний составляет 0,2%. 
Финансовая деятельность профсоюзной организации ведется по смете, составляемой на год и 
утверждаемой членами профкома. 

2. Учетная политика 

 
Бухгалтерская отчетность составлена в соответствии с  требованиями федеральных и 

отраслевых стандартов бухгалтерского учета Российской Федерации. 
Бухгалтерский учет в организации осуществляется в соответствии с Федеральным законом 

«О бухгалтерском учете», Положением по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской 
отчетности в Российской Федерации и другими нормативными и законодательными актами. 

Источником финансирования профсоюзной организации служат взносы членов профсоюза. 
35% от поступивших профсоюзных взносов перечисляются в вышестоящую организацию – 

Региональную общественную организацию Профессиональный союз работников здравоохранения 
г.Москвы.   

65% от профсоюзных взносов  остаются в распоряжении профсоюзной организации и
используются по целевому назначению на: 

а) оказание материальной помощи нуждающимся членам профсоюза, на оказание 
материальной помощи по похоронным заявлениям, на оказание материальной помощи  для 
частичной компенсации  путевок на оздоровительный отдых  членам профсоюза,  поздравление 
юбиляров; 

б) приобретение новогодних подарков и билетов на новогодние елки для детей сотрудников-



 

членов профсоюза; 
в) подарки женщинам к 8 Марта, подарки мужчинам на 23 Февраля, поздравление ветеранов 

РНЦХ-членов профсоюза, проработавших 25 и более лет в РНЦХ, подарки всем членам профсоюза 
к Новому Году и Дню Медицинского работника; 

г) зарплату председателю профкома, главному бухгалтеру, премирование активных членов 
профсоюзной организации; 

д) хозяйственные нужды профкома. 
Организация ведет бухгалтерский учет путем двойной записи на взаимосвязанных счетах 

бухгалтерского учета, включенных в рабочий план счетов бухгалтерского учета. 
Срок хранения первичных документов и бухгалтерской отчетности не менее 5 лет. 
 
Изменения в учетную политику в отчетном периоде не вносились. 
 

 


