
 

 

Пояснения к бухгалтерскому балансу на 31.12.2025 г. и отчету о финансовых результатах за 
2025 год 

 

Общество с ограниченной ответственностью «Карьер» 

 
 

1. Общие положения 

 
1.1 Бухгалтерская отчетность составлена в соответствии с федеральными стандартами 
бухгалтерского учета Российской Федерации. Отраслевые стандарты, регулирующие учет и 
отчетность с учетом деятельности организации, отсутствуют и поэтому не применяются. 
 
1.2 В соответствии с частью 4 статьи 6 Федерального закона от 6 декабря 2011 года N 402-ФЗ "О 
бухгалтерском учете" ООО «Карьер» применяет упрощенные способы ведения бухгалтерского 
учета. Данная отчетность является упрощенной бухгалтерской отчетностью. 

 

2. Учетная политика 

Учетная политика сформирована и ведется исходя из действующих в Российской Федерации правил 
бухгалтерского учета и отчетности, в частности Федерального закона от 06.12.2011 N 402-ФЗ "О 
бухгалтерском учете", Положения по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" (ПБУ 1/2008), 
утвержденного Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 16.10.2008 N 106н, Положения 
по ведению бухгалтерского учета и отчетности в Российской Федерации, утвержденного Приказом 
Министерства финансов Российской Федерации от 29.07.1998 N 34н.  
 
2.1 Изменения в учетную политику в отчетном периоде не вносились. 
 
2.2 В связи с применением упрощенных способов учета упрощенная бухгалтерская отчетность 
составлена с учетом того, что: 
-не применяется ПБУ 18/02 "Учет расчетов по налогу на прибыль". 
-не применяется ПБУ 8/2010 «Оценочные обязательства, условные обязательства и условные 
активы» 

2.3. Активы и обязательства Общества оценены в отчетности по фактическим затратам на их приобретение. 

2.4. Учетной политикой на 2025 год определено, что: 

Получение доходов и расходов в целях исчисления налога на прибыль - применяется метод начисления. 
При определении размера материальных расходов при списании сырья и материалов, используемых при 
производстве (изготовлении) товаров (выполнении работ, оказании услуг), применяется метод оценки по 
средней цене. 
При отпуске готовой продукции ее оценка производится организацией по средней себестоимости. 
В качестве основных средств принимаются к бухгалтерскому учету активы стоимостью более 100 000 руб. 
за единицу. 
Активы стоимостью менее 100 000 руб. за единицу учитываются в составе материально-
производственных запасов. 
Амортизация по всем группам основных средств и нематериальных активов начисляется линейным 
способом, к линейным нормам амортизации не применяются понижающие и повышающие 
коэффициенты. Срок полезного использования основных средств для целей бухгалтерского учета, 



 

устанавливается с учетом Классификации основных средств, утвержденной Постановлением 
Правительства РФ от 01.01.2002 №1. 
Переоценка основных средств по текущей рыночной стоимости производится по мере необходимости. 
Уровень существенности, закрепленный Обществом в учетной политике для целей бухгалтерского учета, 
составляет 5% от соответствующей статьи бухгалтерской отчетности. 

      Учет ведется вручную. 
     Управленческие расходы, накопленные на счете 26 «Общехозяйственные расходы», на конец        
      каждого отчетного периода в качестве условно-постоянных списываются в себестоимость   
      продаж (относятся в дебет счета 90 «Продажи», субсчет 90-2 «Себестоимость продаж»). 
      Бухгалтерский учет имущества, обязательств и хозяйственных операций ведется в валюте Российской 
Федерации - в рублях и копейках. 
     В целях формирования бухгалтерской отчетности отчетным годом является календарный год - с 1 января 
по 31 декабря включительно. 
Ответственность за организацию учета, в т.ч. соблюдение законодательства, при выполнении хозяйственных 
операций несет Директор. Бухгалтерский учет ведет Директор. 
 
 

                                                                                               3. Иная информация 

 
Директор:                                                                      Козлов Г.И. 
________________________  _________  _____________________ 
(наименование должности) (подпись) (расшифровка подписи) 

 
"30"марта 2026 г. 

 
 

 


