
Пояснения к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах за 2025 год 

Региональная организация Профсоюза работников здравоохранения РФ ХМАО-Югры 

ИНН 8601013633,  

Адрес: 628007, г. Ханты-Мансийск, ул. Дунина Горкавича, д. 15 

 

1. Общая информация об организации 

Региональная организация Профсоюза работников здравоохранения РФ ХМАО-Югры-это 
добровольная, общественная, самоуправляемая, некоммерческая, корпоративная 
организация, объединяющая членов Профсоюза работников здравоохранения. 

 

Основание составления бухгалтерской отчетности 

Бухгалтерская (финансовая) отчетность за 2025 год составлена в соответствии с 
Федеральным законом от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», федеральными 
стандартами бухгалтерского учета, в том числе ФСБУ 4/2023 «Бухгалтерская (финансовая) 
отчетность», с учетом права Общества на применение упрощенных способов ведения 
бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

Корректировки показателей бухгалтерской отчетности прошлых отчетных периодов 
ретроспективно не применялись. 

Существенные ошибки прошлых отчетных периодов в отчетном году не выявлялись. 

Оценочные значения, используемые при формировании бухгалтерской отчетности, в 
отчетном периоде не пересматривались. 

 

2. Основные виды деятельности 

Уставная цель первичной профсоюзной организации – повышение уровня жизни членов 
профсоюза, защита их социально-трудовых прав, экономических, социальных и 
профессиональных интересов для членов профсоюза, применение новых эффективных 
форм и методов профсоюзной работы. 

 

3. Учетная политика 

Бухгалтерский учет ведется упрощенным способом, включая упрощенную 
бухгалтерскую отчетность. Упрощенный учет ведется по полной форме, то есть с 
применением двойной записи с использованием регистров бухгалтерского учета.  

Основание: (п. 6.1 ПБУ 1/2008, ч. 4 ст. 6 Закона от 06.12.2011 № 402-
ФЗ, рекомендации, утв. решением Президентского Совета НП «Институт 
профессиональных бухгалтеров России» от 28.03.2024 № 3/24, обобщение 
Минфина от 25.03.2024 № ПЗ-3/2024). 

Бухгалтерский учет ведется автоматизировано c использованием программы «Контур-
бухгалтерия». 



Основание: часть 2 статьи 6, часть 6 статьи 10 Федерального закона от 06.12.2011 № 
402-ФЗ, пункт 19 Положения по ведению бухучета, утвержденного приказом 
Минфина России от 29.07.1998 № 34н, пункты 1123, 24 ФСБУ 27/2021. 

 Бухгалтерский учет ведется с применением рабочего плана счетов, разработанного на 
основании Плана счетов, утвержденного приказом Минфина России от 31.10.2000 
№ 94н. Рабочий план счетов установлен в программе «Контур» и утвержден в 
приложении № 1 к учетной политике. 

Основание: пункт 4 ПБУ 1/2008, пункты 8, 9 Положения по ведению бухучета, 
утвержденного приказом Минфина России от 29.07.1998 № 34н. 

 

4. Основные средства 

К основным средствам относятся активы стоимостью свыше 100 000 руб. при 
одновременном выполнении условий, установленных ФСБУ 6/2020 «Основные средства». 

Амортизация основных средств начисляется линейным способом ежемесячно, начиная с 
месяца, следующего за месяцем принятия объекта к бухгалтерскому учету. 

Переоценка основных средств Обществом не производится. 

Элементы амортизации в отчетном периоде не изменялись. 

 

5. Запасы 

Запасы принимаются к бухгалтерскому учету в соответствии с ФСБУ 5/2019 «Запасы». 

Запасы на отчетную дату оцениваются по фактической себестоимости в соответствии с п. 
32 ФСБУ 5/2019. Проверка на обесценение не проводится. 

В составе запасов организация отражает материалы, товары и иные активы, используемые 
в уставной деятельности. 

 

6. Аренда. 

По договору безвозмездного пользования № 412 0000  11 от 05.07.2012 организация 
использует нежилое помещение по адресу: г. Ханты-Мансийск, ул. Дунина Горкавича, д. 
15.  

Объект не предполагается к выкупу и не передается в субаренду. 

 

7. Информация, не подлежащая раскрытию 

В отчетном периоде у организации отсутствовали: 

— нематериальные активы; 

— финансовые вложения; 

— заемные средства и иные обязательства по привлеченным кредитам и займам. 

В связи с отсутствием указанных объектов соответствующая информация в бухгалтерской 
(финансовой) отчетности и пояснениях не раскрывается. 



8. Органы управления 

Для осуществления деятельности Профсоюза и организаций Профсоюза, в 
порядке, установленном настоящим Уставом, образуются путем избрания 
профсоюзные органы: 

 - высшие органы управления;    

 - постоянно действующие выборные коллегиальные руководящие органы 
управления;  

 - постоянно действующие выборные коллегиальные исполнительные 
органы;   

- выборные единоличные исполнительные органы;  

- выборные контрольно-ревизионные органы. 

2. Высшие органы управления Профсоюза и его организаций:  

2.1. Съезд – для Профсоюза. 

2.2. Конференция – для региональных организаций Профсоюза. 

3. Постоянно действующие выборные коллегиальные руководящие органы 
управления Профсоюза и его организаций:  

3.1. Центральный комитет Профсоюза – для Профсоюза; подотчетен съезду 
Профсоюза. 

3.2.  Комитет – для региональной организации Профсоюза; подотчетен 
конференции соответствующей территориальной организации Профсоюза, 
Центральному комитету Профсоюза.              

3.3.  Комитет – для местной организации Профсоюза; подотчетен 
конференции соответствующей местной организации, комитету вышестоящей 
территориальной организации Профсоюза, ЦК Профсоюза. 

3.4. Профсоюзный комитет – для первичной профсоюзной организации; 
подотчетен собранию (конференции) соответствующей первичной профсоюзной 
организации и вышестоящим коллегиальным профсоюзным органам. 

4. Постоянно действующие выборные коллегиальные исполнительные 
органы Профсоюза и его организаций:  

4.1. Президиум Профсоюза – для Профсоюза; подотчетен ЦК Профсоюза и 
съезду Профсоюза. 

4.2. Президиум территориальной организации Профсоюза: 

4.2.1. Президиум региональной, межрегиональной организации Профсоюза 
подотчетен конференции и комитету соответствующей   территориальной 
организации, коллегиальным органам Профсоюза. 

4.2.2. Президиум местной организации Профсоюза подотчетен конференции 
и комитету соответствующей местной организации, коллегиальным органам 
вышестоящих организаций Профсоюза. 

5. Выборные единоличные исполнительные органы Профсоюза и его 
организаций:  

5.1. Председатель Профсоюза – для Профсоюза; подотчетен съезду и ЦК 
Профсоюза. 

5.2. Председатель территориальной (региональной, межрегиональной, 
местной) организации Профсоюза – для территориальной организации; подотчетен 



конференции и комитету соответствующей территориальной организации 
Профсоюза, коллегиальным профсоюзным органам вышестоящих организаций 
Профсоюза. 

5.3. Председатель первичной профсоюзной организации – для первичной 
профсоюзной организации; подотчетен профсоюзному собранию (конференции) и 
профсоюзному комитету первичной профсоюзной организации, коллегиальным 
профсоюзным органам вышестоящих организаций Профсоюза. 

6. Выборными контрольно-ревизионными органами являются контрольно-
ревизионные комиссии Профсоюза и организаций Профсоюза. 

Контрольно-ревизионная комиссия Профсоюза подотчетна съезду 
Профсоюза, а контрольно-ревизионная комиссия первичной, территориальной 
организаций Профсоюза – высшему органу управления соответствующей 
организации Профсоюза и КРК вышестоящих организаций Профсоюза.    

Председатель –Меньшикова Оксана Геннадьевна. 

 

9. Состав бухгалтерской (финансовой) отчетности 

В состав годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности организации за 2025 год 
включены: 

— бухгалтерский баланс; 

— отчет о  целевом использовании средств; 

— пояснения к бухгалтерскому балансу. 

 

10. Дата подписания бухгалтерской отчетности 

Бухгалтерская (финансовая) отчетность подписана 30 марта 2026 года. 

 

Председатель                        О. Г. Меньшикова 

Главный бухгалтер               С. В. Канунникова 

 

 


