
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к бухгалтерской отчетности за 2025 год 

ООО «РИК» 

 

1. Общие сведения об организации 

1.1. Полное наименование: Общество с ограниченной ответственностью «РИК» 

1.2. Сокращенное наименование: ООО «РИК» 

1.3. Организационно-правовая форма: Общество с ограниченной ответственностью 

1.4. Место нахождения (юридический адрес): 690065, Приморский край, г. Владивосток, 

ул. Сипягина, зд. 20б, офис 101  

1.5. Основные регистрационные данные: 

 ИНН: 2536330212  

 КПП: 254001001  

 ОГРН: 1212500023977  

 Дата государственной регистрации: 07 октября 2021 года  

1.6. Уставный капитал: 10 000 рублей, оплачен полностью  

1.7. Единственный участник и Генеральный директор: Разорёнов Николай 

Валерьевич  

1.8. Основной вид деятельности (ОКВЭД): 

 62.09 — Деятельность, связанная с использованием вычислительной техники и 

информационных технологий, прочая  

1.9. Дополнительные виды деятельности: 

 46.90 — Торговля оптовая неспециализированная  

 47.19 — Торговля розничная прочая в неспециализированных магазинах  

 47.41 — Торговля розничная компьютерами, периферийными устройствами к ним 

и программным обеспечением в специализированных магазинах  

 47.42 — Торговля розничная телекоммуникационным оборудованием, включая 

розничную торговлю мобильными телефонами, в специализированных магазинах  

1.10. Категория субъекта МСП: микропредприятие (в реестре с 10 ноября 2021 года)  



2. Характер деятельности организации в отчетном периоде 

2.1. ООО «РИК» осуществляет деятельность с момента регистрации 07 октября 2021 года . 

2.2. В 2025 году организация вела финансово-хозяйственную деятельность в соответствии 

с основным и дополнительными видами деятельности. Основным направлением является 

деятельность, связанная с использованием вычислительной техники и информационных 

технологий . 

2.3. Штатная численность организации составляет 3 человека (включая генерального 

директора). Трудовые договоры заключены в установленном порядке. 

3. Основные положения учетной политики 

3.1. Учетная политика организации разработана в соответствии с Федеральным законом от 

06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» и действующими федеральными 

стандартами бухгалтерского учета (ФСБУ). 

3.2. Учетная политика утверждена приказом Генерального директора и применяется 

последовательно от одного отчетного периода к другому. 

3.3. Ключевые элементы учетной политики: 

 метод начисления амортизации основных средств — линейный; 

 оценка материально-производственных запасов — по фактической себестоимости; 

 доходы и расходы признаются методом начисления; 

 бухгалтерская отчетность составляется в рублях. 

3.4. Изменения в учетную политику в отчетном периоде не вносились. 

4. Отчет о финансовых результатах 

4.1. Доходы организации 

4.1.1. Выручка: 

 выручка от оказания услуг (консультационные услуги в области компьютерных 

технологий, техническая поддержка, сопровождение); 

Учет выручки ведется в соответствии с ПБУ 9/99 «Доходы организации». Выручка 

признается по мере оказания услуг и предъявления расчетных документов покупателям. 

4.2. Расходы организации 

4.2.1. Управленческие расходы: 

 расходы на оплату труда административно-управленческого персонала 

(генеральный директор, бухгалтер, менеджеры); 

 страховые взносы во внебюджетные фонды; 

 аренда офисного помещения; 

 коммунальные услуги; 



 услуги связи, интернет; 

 канцелярские товары и хозяйственные расходы; 

4.2.2. Коммерческие расходы: 

 расходы на рекламу и маркетинг; 

 транспортные расходы по доставке товаров покупателям; 

4.2.3. Прочие расходы: 

 расходы на услуги банков; 

 налоги, уплачиваемые в соответствии с налоговым законодательством. 

5. Информация о работниках  

5.1. Среднесписочная численность работников на 31 декабря 2025 г.: 3 человека 

(генеральный директор и 2 сотрудника). 

5.2. Категории персонала: 

 административно-управленческий персонал: генеральный директор; 

 основной производственный персонал: специалисты в области информационных 

технологий, менеджеры по продажам. 

6. Информация о связанных сторонах 

6.1. Единственным аффилированным лицом является учредитель и генеральный директор 

Разорёнов Николай Валерьевич . 

6.2. Доля участия в уставном капитале организации: 100% . 

6.3. В отчетном периоде операции между организацией и аффилированным лицом 

осуществлялись на рыночных условиях (выплата заработной платы генеральному 

директору, предоставление займов при наличии, иные операции). 

6.4. Характер отношений с аффилированным лицом: контроль над деятельностью 

организации, принятие ключевых управленческих решений. 

8. Прочая информация 

8.1. Судебные разбирательства: 
В отчетном периоде организация не участвовала в судебных разбирательствах в качестве 

истца или ответчика. Исполнительные производства отсутствуют . 

8.2. Налоговая задолженность: 
По состоянию на 31.12.2025 задолженность по налогам и сборам отсутствует. 

8.3. События после отчетной даты: 
Существенных событий после 31 декабря 2025 года, которые могли бы повлиять на 

оценку активов и обязательств организации, не произошло. 



8.4. Сведения о финансовых вложениях: 
Организация не имеет долгосрочных и краткосрочных финансовых вложений (акций, 

облигаций, вкладов в уставные капиталы других организаций). 

8.5. Сведения о выданных и полученных обеспечениях: 
Организация не выдавала и не получала обеспечений исполнения обязательств (залогов, 

поручительств, банковских гарантий). 

8.6. Сведения о государственной помощи: 
Организация не получала государственную помощь в 2025 году. 

8.7. Пояснения к упрощенной бухгалтерской отчетности: 
В связи с тем, что организация является микропредприятием и вправе применять 

упрощенные способы ведения бухгалтерского учета, бухгалтерская отчетность за 2025 год 

составлена в упрощенной форме.. Пояснения к отчетности представлены в объеме, 

достаточном для понимания финансового положения организации и результатов ее 

деятельности . 

9. Заключение 

9.1. Бухгалтерская отчетность ООО «РИК» за 2025 год сформирована в соответствии с 

требованиями законодательства Российской Федерации о бухгалтерском учете. 

9.2. Организация ведет финансово-хозяйственную деятельность в соответствии с 

основными и дополнительными видами деятельности. Штатная численность составляет 3 

человека. 

 


