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Пояснительная записка к бухгалтерской отчетности  

ООО «ТРУДЛАБ» за 2025 год 

 
1. Общие сведения об организации 

Полное наименование: Общество с ограниченной ответственностью «ТРУДЛАБ» 

ИНН: 2310231932 

ОГРН: 12300 

Юридический адрес: 350000, Краснодарский край, г. Краснодар, ул. Им. Чапаева, дом 94, офис 308 

Организационно-правовая форма: ООО 

Форма собственности: Частная 

 

2. Основные показатели деятельности 
За 2025 год организация продемонстрировала значительный рост ключевых показателей: 

Выручка увеличилась в 4,5 раза и составила 29 564 тыс. руб. 

Чистая прибыль выросла до 5 259 тыс. руб. (рост в 5,6 раза) 

Активы организации достигли 10 209 тыс. руб. (рост на 64,8%) 

Собственный капитал увеличился до 7 445 тыс. руб. (рост в 3,4 раза) 

 

3. Анализ финансового состояния 
Структура активов: 

Внеоборотные активы: 1 785 тыс. руб. (17,5% от общей суммы активов) 

Оборотные активы: 8 424 тыс. руб. (82,5%) 

Структура пассивов: 

Собственный капитал: 7 445 тыс. руб. (72,9%) 

Долгосрочные обязательства: 999 тыс. руб. (9,8%) 

Краткосрочные обязательства: 1 765 тыс. руб. (17,3%) 

 

4. Анализ основных показателей 
Динамика показателей за 2024-2025 гг.: 

Темп роста выручки: 448,3% 

Темп роста чистой прибыли: 555,9% 

Темп роста активов: 64,8% 

Ключевые коэффициенты: 

Коэффициент автономии: 0,73 

Коэффициент текущей ликвидности: 6,38 

Рентабельность продаж: 17,8% 
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5. Основные факторы роста 
Значительный рост показателей обусловлен: 

Расширением производственной базы 

Увеличением объема продаж 

Эффективным управлением затратами 

Оптимизацией структуры капитала 

 

6. Планы развития 
На 2026 год запланированы: 

Модернизация производственных мощностей 

Расширение географии продаж 

Увеличение оборотных средств 

Повышение эффективности управления дебиторской задолженностью 

 

7. Заключение 
Финансовое состояние организации характеризуется как устойчивое. Наблюдается положительная

динамика всех основных показателей деятельности. Компания имеет достаточный потенциал для  

дальнейшего развития. 

 
 

 

 

 

Генеральный директор   __________________________ В.А. Суглобов 

«29» марта 2026 года 

 

 

 

 

 

  


