
Пояснения  к  упрощенной  бухгалтерской (финансовой) отчетности за 

2025год 

ООО «Сетевые Решения»  

1. Общие сведения 

1.1. Полное наименование: Общество с ограниченной ответственностью 

«Сетевые Решения». 

1.2. Основной вид деятельности: Деятельность в области информационных 

технологий (ОКВЭД 62.01, 62.02 и др.). 

1.3. Организационно-правовая форма: Общество с ограниченной 

ответственностью. 

1.4. Учетная политика: Бухгалтерский учет ведется в соответствии с 

Федеральным законом № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» и Положениями 

по бухгалтерскому учету. В связи с применением специального налогового 

режима (УСН) и освобождением от ведения бухучета в полном объеме (в 

соответствии с п. 2 ст. 6 402-ФЗ), отчетность составляется упрощенно. 

Доходы и расходы отражаются кассовым методом. 

2. Специальный налоговый режим и статус ИТ-организации 

2.1. Налогообложение: 

Общество применяет упрощенную систему налогообложения (УСН) с 

объектом налогообложения «доходы» . В связи с получением аккредитации 

Министерства цифрового развития, связи и массовых коммуникаций 

Российской Федерации (Минцифры), Общество признано российской ИТ-

компанией. 

2.2. Статус аккредитации: 

Свидетельство об аккредитации № 6164от «27 » _июня  2016 г. 

Доля доходов от профильной деятельности в области информационных 

технологий по итогам отчетного периода составила 75% (более 70% от 

общего объема доходов), что соответствует требованиям для применения мер 

государственной поддержки. 

2.3. Налог на добавленную стоимость (НДС): 

Согласно п. 1 ст. 145 НК РФ и п. 2.1 ст. 346.12 НК РФ, в связи с 

превышением лимитов по доходам (или в связи с добровольным 

переходом/особенностями деятельности) Общество в отчетном периоде 

являлось плательщиком налога на добавленную стоимость по ставке 5%  

 2.4. Страховые взносы: 

Как аккредитованная ИТ-организация, соответствующая условиям п. 5 ст. 

427 НК РФ (доля дохода от ИТ-деятельности более 70%, среднесписочная 



численность и др.), Общество применяет пониженные тарифы страховых 

взносов: 

 на обязательное пенсионное страхование — 6,0%; 

 на обязательное социальное страхование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством — 1,5%; 

 на обязательное медицинское страхование — 0,1%. 
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