
Благотворительный фонд «СТЭП» 
ИНН/КПП 5260246809/525701001 

ОГРН 1095200000565 

Юридический адрес: 603159 г. Нижний Новгород ул. Карла Маркса д. 54 ПОМЕЩЕНИЕ П4 

 

Пояснения к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах за 2025 г. 

 

Данные пояснения являются неотъемлемой частью годовой бухгалтерской 

отчетности БФ "СТЭП" за 2025 год. 

 

Бухгалтерская отчетность составлена в соответствии с ФСБУ 4/2023.  

 

Единица измерения в тыс. руб. 

 

Место нахождения постоянно действующего руководящего органа: 603159 г. Нижний 

Новгород ул. Карла Маркса д. 54 помещение П4 тел. 8-9200740165. 

Руководителем фонда является директор Кузьмичева Ольга Николаевна (паспорт серия 

2215 № 444395 выдан Отделом УФМС России по Нижегородской области в городском 

округе город Дзержинск 10.09.2015 года, код подразделения 520-009), проживающая по 

адресу: г. Дзержинск Нижегородской области пос. Строителей д. 25. Дата избрания на 5 

лет (Протокол 127 от 25.12.2023 года). Срок действия полномочий с 01.01.2024 по 

31.12.2029 года. 

Сведения о персональном составе высшего органа управления – Правления: 

Ф. И. О. Дата 

рождения 

Гра

жда

нств

о 

Данные документа, 

удостоверяющего личность 

Адрес (место 

жительства) 

Ситников 

Александр 

Николаевич 

04.11.1955 РФ Паспорт 4501 № 147072 

выдан ОВД района Южное 

Бутово г. Москва 27.09.2001 

года 

г. Москва ул. 

Крылатские 

холмы д. 30 кв. 

928 

Будруева Ольга 

Александровна 

21.12.1977  РФ Паспорт 22 22 № 528385 

выдан ГУ МВД России по 

Нижегородской области 

28.12.2022 года 

г. Нижний 

Новгород ул. 

Гаугеля д. 13 

кв. 8 

Ежова Ирина 

Петровна 

16.11.1979 РФ паспорт 2213 № 091795 

Отделом УФМС России по 

Нижегородской обл. в 

Ленинском р-не гор. 

Нижнего Новгорода 

07.12.2013 

г. Нижний 

Новгород, ул. 

Мельникова-

Печерского, 

д.8, кв. 148 

 

Раздел 1. Основные виды экономической деятельности. 

Виды 

деятельности 
Описание 

Основной ОКВЭД 86.90 Деятельность в области медицины прочая 

 

Среднегодовая численность работников в 2025г. – 10 человек. 

Организация не имеет обособленных подразделений, филиалов и представительств. 

Состав бухгалтерской отчетности: 

 - Бухгалтерский баланс по состоянию на 31 декабря 2025 года; 



 - Отчет о финансовых результатах за 2025 год; 

 - Приложения к Бухгалтерскому балансу и Отчету о финансовых результатах, в том числе 

Отчет об целевом использовании средств и Отчет о движении денежных средств; 

 - Пояснения к Бухгалтерскому балансу и Отчету о финансовых результатах, включая 

основные положения учетной политики (в табличной и текстовой форме). 

 

Раскрытие информации в Балансе в соответствии с п.9-11 ФСБУ 4/2023 осуществляется 

только по обязательным показателям (согласно Приложению N 3 к ФСБУ 4/2023, 

существенные показатели раскрываются в пояснениях). 

 

Отчет о финансовых результатах 

В отчете о финансовых результатах организация показывает свернуто прочие доходы и 

соответствующие им прочие расходы, которые относятся к одному или нескольким 

аналогичным фактам хозяйственной жизни (кроме случаев, когда стандарты 

предусматривают иной порядок или их раздельное представление способно повлиять на 

решения пользователей отчетности). 

Показатели, показанные свернуто за 2025 год, отсутствуют. 

 

Финансовая деятельность 

Налог на прибыль (ПБУ 18/02) 

Сумма налога на прибыль за 2025г. составила 30 тыс. руб. 

Прочие доходы и расходы в 2025 году отсутствуют. 

Решение о распределении прибыли в 2025г. не принималось. 

 

Дивиденды в 2025г. не выплачивались. 

 

Чистая прибыль за отчетный период составила 0 тыс. руб. 

 

Раздел 2. Учетная политика 

(информация об учетной политике, а также информация, предусмотренная п. 45 

Федерального стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 4/2023 "Бухгалтерская (финансовая) 

отчетность") 

На предприятии применяется журнально-ордерная форма учета. Бухгалтерский учет 

ведется с использованием программного обеспечения «1С». 

Бухгалтерский учет имущества, обязательств и хозяйственных операций ведется рублях и 

копейках. 

Ответственность за организацию бухгалтерского учета на предприятии, соблюдение 

законодательства при выполнении хозяйственных операций несет руководитель 

предприятия. 

Бухгалтерский учет на предприятии ведется бухгалтером. 

Бухгалтер подчиняется непосредственно руководителю фонда и несет ответственность за 

формирование учетной политики, ведение бухгалтерского учета, современное 

предоставление полной и достоверной бухгалтерской отчетности. Бухгалтер обеспечивает 

соответствие осуществляемых хозяйственных операций законодательству РФ, контроль за 

движением имущества и выполнением обязательств. Требования бухгалтера по 

документальному оформлению хозяйственных операций и предоставлению в бухгалтерию 

необходимых документов и сведений обязательны для всех работников фонда. 

Все хозяйственные операции, проводимые фондом, оформляются оправдательными 

документами. Эти документы служат первичными учетными документами, на основании 

которых ведется бухгалтерский учет. 

Организация применяет УСН («Доходы», 6%). 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520885&dst=100113


Учет целевых средств на осуществление программ и проектов, поступающих от 

жертвователей, ведется без предварительного начисления, записью по дебету счетов 

денежных средств и кредиту счета 86 «Целевое финансирование» на отдельных субсчетах 

по каждому проекту.   

При принятии жертвователями финансовых отчетов по проектам, затраты списываются в 

дебет счета 86 «Целевое финансирование» в субсчет соответствующего проекта, договора. 

Бухгалтерская отчетность сформирована в соответствии с федеральными и отраслевыми 

стандартами бухгалтерского учета РФ. 

 

Изменения в учетную политику в отчетном периоде вносились: 

В связи с введением ФСБУ 4/2023 "Бухгалтерская (финансовая) отчетность", утвержден 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 04.10.2023 N 157н. 

Согласно п.2 ФСБУ 28/2023 «Инвентаризация» стандарт применяется с 1 апреля 

2025 года.  

Учетная политика организации разработана и утверждена приказом Общества № 30/12/24 

от 30.12.2024 г. (с изменениями и дополнениями, внесенными приказом № 01/04/25 от 

01.04.2025 г.). 

 

Изменения учетной политики на следующий год не планируются.  

 

Критерии существенности информации 

Компания определяет существенность информации исходя из принципа, что показатель 

является существенным в бухгалтерской отчетности, если его не раскрытие может 

повлиять на экономические решения заинтересованных пользователей, принимаемые на 

основе этой отчетной информации.  

Количественный критерий: Существенными для раскрытия в бухгалтерской отчетности 

являются показатели, отношение которых к валюте баланса или выручке за отчетный 

период составляет 5 и более процентов. 

Качественный критерий: независимо от количественной оценки, информация признается 

существенной, если она связана с операциями, способными изменить восприятие 

пользователями финансового положения компании. К таким обстоятельствам относятся, 

но не ограничиваются: операции со связанными сторонами, судебные разбирательства, 

нестандартные операции и случаи, когда раскрытие информации необходимо для 

предотвращения вводящего в заблуждение представления о деятельности компании. 

Ошибка признается существенной, если она в отдельности или в совокупности с другими 

ошибками за один и тот же отчетный период приводит к искажению показателя 

отчетности за отчетный год 5 и более процентов (Основание: п. 3 ПБУ 22/2010). 

 

Раздел 11. Государственная помощь   

Государственная помощь в отчетном периоде не предоставлялась 

 

Основной управленческий персонал организации представлен в лице Директора 

Кузьмичевой Ольги Николаевны. 

Сведения о списочном составе сотрудников и начислениях заработной платы в течении 

2025 года отражены в РСВ и 6-НДФЛ за 2025 год. 

 

Риски хозяйственной деятельности 

В условиях сохраняющейся неопределенности геополитической обстановки долгосрочное 

прогнозирование остается ограниченным, однако принимаемые управленческие меры 

направлены на обеспечение устойчивого функционирования организации. 

 



Непрерывность деятельности 

Бухгалтерская (финансовая) отчетность была подготовлена на основании принципа 

непрерывности деятельности, который предполагает, что организацией сможет 

реализовать свои активы и выполнять свои обязательства в ходе своей обычной 

деятельности в обозримом будущем.  

 

У организации отсутствует намерение по ликвидации. 

 на дату представления информации организация не имеет неразрешенных разногласий 

с налоговыми органами по поводу уплаты платежей в бюджет; 

 в указанный период времени не имели место крупные сделки или суммы сделок выше 

уровня существенности, связанные с приобретением или выбытием основных средств, 

финансовых вложений, размещением денежных средств; 

 по состоянию на 31.12.2025 г. и на день предоставления информации не имели место 

какие-либо события, связанные с условными обязательствами; 

 в 2025 году у предприятия не было чрезвычайных фактов хозяйственной деятельности; 

 по состоянию на 31.12.2025 г. и на день предоставления информации не имели место 

какие-либо события, влияющие на расчет оценочных значений или суммы резервов; 

 по состоянию на 31.12.2025 г. и на день предоставления информации, не имели место 

какие-либо события, которые могут поставить под сомнение надлежащий характер 

учетной политики, примененной при подготовке финансовой отчётности; 

 Организация имеет стабильные рынки сбыта, предпринимает все необходимые меры 

по поддержанию экономической устойчивости и планирует и в дальнейшем 

непрерывно продолжать свою деятельность. 

 

События после отчетной даты 

События после отчетной даты отсутствуют. 

 

Соблюдение требований закона о противодействии легализации доходов: 

 Организация в 2023, 2024, 2025 годах не осуществляло операций, попадающих под 

требование Федерального закона № 115-ФЗ "О противодействии легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию 

терроризма"; 

 Организацией не выдавались займы внешним консультантам, их работникам или 

государственным служащим на льготных условиях; 

 не осуществлялись закупки по ценам, значительно отличающимся от рыночных; 

 не имели место платежи наличными, отличающиеся от стандартных выплат 

сотрудникам, связанных с оплатой труда и хозяйственными (командировочными) 

расходами; 

 не осуществлялись операции с организациями, зарегистрированными в офшорных 

зонах; 

 не имели место платежи за товары или услуги, осуществляемые не в то государство, из 

которого поставлялись соответствующие товары и услуги; 

 не осуществлялись операции, не разрешенные руководством организации или не 

учитываемые надлежащим образом; 

 нарушения или факты недобросовестных действий за 2025 год и до даты 

предоставления информации, которые могли бы оказать существенное влияние на 



бухгалтерскую отчетность за отчётный период со стороны руководства организации и 

её работников, отвечающих за функционирование системы бухгалтерского учета и 

внутреннего контроля, не выявлены. 

 

В 2025 году со стороны налогового органа проверки фонда не проводилось. 

 

В целях подтверждения соблюдения требований Федерального закона от 11.09.1995 года 

№ 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях» по 

использованию имущества и расходованию средств благотворительной организации 

представляем сведения о финансово – хозяйственной деятельности Фонда: 

Наименование расходов 2025 год (в тыс. рублей):       

Расходы на содержание аппарата управления    2387 

Расходы в рамках грантов, проектов      5009 

по социальной реабилитации, Вич-инфекции    

Итого:          7396 

Остаток:         2730 

 

Расходы на оплату труда за 2025 г. составили 2215 тыс. рублей, страховые взносы – 172 

тыс. руб.  

На 31.12.2024г. имеется: 

Дебиторская задолженность в сумме 63740,00 рублей – счет 71 Расчеты с подотчетными 

лицами. 

Расходы будущих периодов в сумме 980987,82 рублей. 

Кредиторская задолженность в сумме 131520,95 рублей – счет 68 Расчеты по налогам и 

сборам 113704,20 рублей, счет 69 Расчеты по социальному страхованию и обеспечению 

17816,75 рублей. 

 

Денежные средства и иное имущество от международных и иностранных организаций, 

иностранных лиц и лиц без гражданства в 2025 году фонд не получал. 

 

Операции со связанными сторонами не проводились. 

 

В 2025 году БФ «СТЭП» реализовал следующие проекты: 

1. В 2025 году БФ «СТЭП» реализовал проект по поддержке ЛЖВ, наиболее 

нуждающихся и удержанию их в системе оказания помощи при поддержке Ассоциации 

пациентов и специалистов, помогающих людям с ВИЧ, вирусными гепатитами и другими 

социально значимыми заболеваниями «Е.В.А.». 

2. В 2025 году БФ «СТЭП» реализовал проект «Узнай свой статус», направленный на 

расширение доступа к услугам профилактики, диагностики и сопровождения ВИЧ и 

гепатита С при поддержке Фонда президентских грантов. 

3. В 2025 году БФ «СТЭП» реализовал проект «Плюс мама», направленный на снижение 

риска передачи ВИЧ от матери к ребёнку в Нижегородской области, через обучение, 

оказание социально-психологической и материальной поддержки, а также укрепление 

сообщества беременных женщин с ВИЧ и женщин с ВИЧ, которые воспитывают детей до 

1 года при поддержке Фонда президентских грантов. 

4. В 2025 году БФ «СТЭП» реализовал проект «Забота в ближайшем окружении», 

направленный на выявление эффективных технологий работы с семьями в кризисе на 

малых территориях при поддержке Благотворительного фонда Елены и Геннадия 

Тимченко. 

5. В 2025 году БФ «СТЭП» при поддержке (субсидировании) Министерства внутренней 

региональной и муниципальной политики Нижегородской области реализовывал проект 

«Служба семейной поддержки в кризисе», направленный на содействие прекращению 



употребления ПАВ в семьях, где есть дети, посредством создания поддерживающей среды 

и повышению ресурса семей. 

6. В 2025 году БФ «СТЭП» оказывал услуги Государственному бюджетному учреждению 

здравоохранения Нижегородской области «Нижегородский областной центр по 

профилактике и борьбе со СПИД и инфекционными заболеваниями» по реализации 

проекта, направленного на снижение риска распространения ВИЧ-инфекции среди 

уязвимой группы (КСР) в Нижегородской области в рамках заключенного контракта. 

7. В 2025 году БФ «СТЭП» оказывал помощь физическим лицам по социальной 

реабилитации лиц, потребляющих наркотические средства и психотропные вещества в 

немедицинских целях, осуществляемой в стационарных условиях в некоммерческих 

негосударственных организациях, включенных в региональный реестр организаций, 

действующих в сфере социальной реабилитации и ресоциализации потребителей 

наркотических средств и психотропных веществ. 

 

 

Директор                                             Кузьмичева О. Н. 

 

30 апреля 2026 года 

 


